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附件 3

一、绩效自评情况

（一）部门整体支出绩效目标

1、部门年度整体绩效目标：

（1）以进促稳，优化营商环境。

（2）以推进化妆品产业高质量发展为切入点，充分激

发各类主体的内生动力和创新活力，做大做强实体经济。

（3）以深化“信用+”改革为切入点，做实做细监管服

务。

（4）以培育国家地理标志为切入点，做响做亮富农品

牌。

（5）坚决筑牢市场监管领域安全底线，实干惠民，提

档监管效能。

2、部门整体绩效目标完成情况：

（1）稳存扩新，提升营商环境软实力。一是推行审批

极简，坚持企业“点单”，审批服务按需“上菜”思路，流

程应减尽减，速度能快尽快；二是推行柔性执法，积极探索

包容审慎监管等柔性执法方式，推进“信用风险分类+双随

机”监管，联合多部门开展“综合查一次”，保持对良好信

用企业的“无事不扰”；三是推行服务前置，依托质量强区、
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标准引领，开展质量“问诊把脉”帮扶、标准化创建及认证

全流程指导，推动服务先导、监管前置；四是推行暖企减负，

充分发挥区公竞办协调作用，做好公平竞争审查服务，促进

各类暖企政策措施高效落地。

（2）大抓招商，狠拼经济增长硬指标。一是全链条开

展产业招商，全力保障完成区规上化妆品生产企业累计总产

值年增长 15%的目标；二是全领域引进优质资源，加强与省

餐饮服务行业协会的沟通交流，对接 2024 广州美食节参展

企业，邀请 16 家餐饮品牌企业实地考察融创酒吧街并展示

我区营商环境优势、发展前景，吸引优质企业入驻。

（3）挖潜增效，激活升规纳统新动能。实现 10 家以上

的化妆品企业、25 家餐饮企业升规纳统。综合运用信用服务、

专利转换运用、产融对接等方式，助力 1.4 万余户市场主体

修复信用，助企知识产权质押融资 13.95 亿元，69 家企业顺

利出质股权，涉及担保金额超 104 亿元。

（4）主动作为，助推“百千万工程”提质效。一是信

用改革助农，持续推进农民专业合作社信用分类管理创新改

革试点建设，完成 129 家在营农民专业合作社信用分类，大

胆探索适用农专社的“信用+金融”服务措施，切实缓解农

专社“贷款难”问题；二是地理标志兴农，深入挖掘我区地

理标志产品资源，推进特色农产品打响品牌知名度；三是平

安市场富农，检查农贸市场及摆卖点 327 家次，排查市场消

防安全隐患 132 个。

（5）扎实履责，筑牢服务民生保障网。一是守住四大
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安全基本盘，对标打造高水平平安花都要求，紧绷食品、药

械化、产品质量、特种设备安全责任弦；二是打好促进消费

组合拳，加强消费维权保护，发展省放心消费承诺单位 122

家，受理 12345、12315 消费投诉逾 5 万宗，为消费者挽回

经济损失 849.64 万元；三是筑牢基层建设压舱石。获评花

都区行风（机关作风）建设标兵单位，成功创建 2 个省级 4

星所，3 个市级 3 星所。

（二）自评结论

部门整体支出绩效评价指标主要包括履职效能、管理效

率评价两大方面，总分值为 100 分。本部门整体支出绩效自

评得分 98.99 分，绩效评价结果为“优”。

（三）履职效能分析

履职效能分值 50 分，自评得分 49.99 分。其中：

1、部门整体绩效目标产出指标完成情况，分值 20 分，

自评得分 20 分，完成情况：一是，数量指标，年度指标值

是：抽检电梯类型不少于 2 类，分值 3 分，指标值完成情况：

抽检电梯类型为垂直电梯、自动扶梯和自动人行道，共 2 大

类，已按计划完成，自评得分 3 分。二是，数量指标，年初

指标值是：行政案件立案数大于 600 宗，分值 3 分，指标值

完成情况：行政案件立案数 1303 宗，已按计划完成，自评

得分 3 分。三是，数量指标，年初指标值是：免费刻制印章

枚数及种类为一套 5 枚（包括企业公章、财务专用章、发票

专用章、合同专用章、法定代表人章），分值 3 分，指标值

完成情况：免费刻制印章枚数及种类为一套 5 枚（包括企业
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公章、财务专用章、发票专用章、合同专用章、法定代表人

章），已按计划完成，自评得分 3 分。四是，数量指标，年

初指标值是：传销重大恶性事件发生次数零次，分值 3 分，

指标值完成情况：传销重大恶性事件发生次数为零次，已按

计划完成，自评得分 3 分。五是，数量指标，年初指标值是：

驻场技术人员人数不少于 3 人，分值 3 分，指标值完成情况：

驻场技术人员人数 3 人，已按计划完成，自评得分 3 分。六

是，质量指标，年初指标值是：食品抽检不合格食品核查处

置率为 100%，分值 3 分，指标值完成情况：食品抽检不合格

食品核查处置率达到 100%，已按计划完成，自评得分 3 分。

七是，时效指标，年初指标值是：食品安全抽检任务完成时

间为 2024 年 12 月 30 日前，分值 2 分，指标值完成情况：

食品安全抽检任务已于 2024 年 12 月 30 日前完成，已按计

划完成，自评得分 2 分。

2、部门整体绩效目标效益指标完成情况，分值 20 分，

自评得分 20 分，完成情况：一是，年初指标值是：完成企

业年报率大于 90%，分值 6 分，指标值完成情况：企业年报

率达到 96.8%，已按计划完成，自评得分 6 分。二是，社会

效益指标，年初指标值是：抽检电梯发现问题整改率为 100%，

分值 7 分，指标值完成情况：抽检电梯发现问题整改率达到

100%，已按计划完成，自评得分 7 分。三是，服务对象满意

度指标，年初指标值是：公众对食品安全满意度不低于 85%，

分值 7 分，指标值完成情况：公众对食品安全满意度达到

87.4%，已按计划完成，自评得分 7 分。
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3、部门预算资金支出率，分值 10 分，自评得分 9.99

分，完成情况：全年预算数 20,191.77 万元，执行数 20,183.8

万元，完成预算的 99.96%，自评得分 9.99 分。

4、专项资金绩效完成情况：本年度专项资金年初预算

289.6 万元，实际支出 289.6 万元，执行率为 100%。专项资

金主要用于我区知识产权发展工作及知识产权快速维权中

心能力提升（花都）项目经费支出，项目绩效目标均已按计

划完成。通过使用专项资金，推动了国家知识产权战略的实

施，促进创新驱动发展，促进了我区知识产权事业全面发展，

提高了知识产权创造、运用、保护、管理和服务水平，优化

了营商环境。

（四）管理效率分析

管理效率分值 50 分，自评得分 49 分。其中：

1、预算编制，分值 3 分，自评得分 3 分：新增预算项

目事前绩效评估，分值 3 分，本部门本年度新增入库项目“花

都区食用农产品快速检测工作专项经费”，该项目主要是根

据《广州市食品药品安全与高质量发展委员会办公室关于明

确我市农贸市场、大型超市、生鲜电商总仓食品快速检测有

关工作要求的通知》设立的项目，原为市市场监管局经常性

项目，也是省民生实事项目，因该项工作自 2024 年 4 月起

由各区具体组织开展，故需新增该专项经费，自评得分 3 分。

2、预算执行，分值 4 分，自评得分 4 分：一是结转结

余率，分值 2 分，本部门本年度无结转结余，自评得分 2 分；

二是，财务管理合规性，分值 2 分，本部门已制定相关财务
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管理制度，并有效执行，自评得分 2 分。

3、信息公开，分值 4 分，自评得分 3 分：一是预决算

信息公开合规性，分值 2 分，本部门按时完成 2024 年部门

预算及 2023 年部门决算信息公开工作，但是在区财政部门

开展预决算公开专项检查中被发现存在需修改的问题，自评

得分 1 分；二是绩效信息公开情况，分值 2 分，本部门已将

绩效目标等绩效信息按规定在政府门户网站公开，自评得分

2 分。

4、绩效管理，分值 15 分，自评得分 15 分：一是绩效

管理制度建设，分值 5 分，本部门已制定预算绩效管理制度，

并严格按制度执行，自评得分 5 分；二是绩效结果应用，分

值 3 分，本部门无发生监控预警提醒信息，无发生重点评价

整改情况，并建立评价结果与预算编制挂钩机制，将评价结

果与所属预算单位预算安排相结合，自评得分 3 分；三是绩

效管理制度执行，分值 7 分，严格按照要求开展部门整体支

出绩效监控、项目支出绩效运行自行监控、整体支出绩效自

评及项目自评等相关工作，并及时在“数字政府”公共财政

综合管理平台中报送，自评得分 7 分。

（5）采购管理，分值 10 分，自评得分 10 分：一是采

购意向公开合规性，分值0.5分，本部门采购意向已完成100%

公开，自评得分 0.5 分；二是采购意向公开时限，分值 1.5

分，本部门采购意向公开时限均符合相关规定，自评得分 1.5

分；三是采购内控制度建设，分值 1 分，本部门已建立政府

采购管理制度，自评得分 1 分；四是采购活动合规性，分值
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2 分，本部门采购活动均合法合规，未发生采购投诉事项，

自评得分 2 分；五是采购合同签订时效性，分值 3 分，本部

门采购合同签订时效性均符合相关规定，自评得分 3 分；六

是合同备案时效性，分值 1 分，本部门合同备案及时，自评

得分 1 份；七是采购政策效能，分值 1 分，本部门严格按照

《中华人民共和国政府采购法》及地方财政管理要求，以“规

范流程、提质增效、公开透明”为目标，全面推进采购政策

落地。本部门本年度采购预算总额 1184.2 万元，实际采购

支出 946.34 万元，节约资金 237.86 万元，政策执行总体成

效显著，自评得分 1 分。

（4）资产管理，分值 10 分，自评得分 10 分：一是资

产配置合规性，分值 2 分，本部门资产配置均符合相关规定，

自评得分 2 分；二是资产收益上缴的及时性，分值 1 分，本

部门资产收益均及时上缴，自评得分 1 分；三是资产盘点情

况，分值 1 分，本部门已完成 2024 年度资产盘点，自评得

分 1 分；四是数据质量，分值 2 分，本部门行政事业性国有

资产年报数据完整、准确，核实性问题均能提供有效、真实

的说明，且资产账与财务账、资产实体均相符，自评得分 2

分；五是资产管理合规性，分值 2 分，本部门已制定行政事

业性国有资产管理内部管理制度，并严格按照制度要求执

行，自评得分 2 分；六是固定资产利用率，分值 2 分，固定

资产利用率=（实际在用固定资产总额/所有固定资产总额）

×100%＝7169.05 万元÷7169.05 万元×100%＝100%，自评

得分 2 分。
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（5）运行成本，分值 4 分，自评得分 4 分：一是公用

经费控制率，分值 2 分，本部门公用经费控制率=（实际支

出公用经费总额-预算安排公用经费总额）/预算安排公用经

费总额×100%＝（1239.99 万元-1250.72 万元）/1250.72 万

元×100%＝-0.9%，控制率≤0，自评得分 2 分；二是“三公”

经费控制情况，分值 2 分，本部门“三公”经费实际支出数

124.87 万元，少于预算安排的“三公”经费数 132.84 万元，

自评得分 2 分。

二、存在的主要问题

存在预算资金调整情况，主要原因是根据实际工作需

要，存在追加及调减预算资金情况。

三、下一步改进措施

下一步将强化预算编制科学性，加强预算执行管理与动

态监控，切实提高财政资金使用效益。


