
2024 年度中共广州市花都区委机构编制

委员会办公室部门整体支出绩效自评表说明

一、绩效自评情况

（一）部门整体支出绩效目标

认真贯彻落实习近平总书记关于机构编制工作的系列

重要讲话精神，始终坚持围绕中心、服务大局工作总基调，

持续优化机构编制资源配置，创新机构编制管理，全面完成

深化事业单位改革试点，深入开展事业单位登记管理，不断

完善绩效管理模式，扎实推动党史学习教育，为建设“国际空

铁枢纽、高端智造基地、创新活力都会、绿色宜居花都”、努

力把花都打造为广州经济和人口的重要承载区、加快建设广

州国家中心城市的航空都会区贡献力量。

（二）自评结论

我办整体支出绩效自评得分 99 分，评级为优，部门整

体支出绩效情况较好，预算编制、执行与使用效益达到了预

期绩效目标管理要求。

（三）履职效能分析

我办较好完成了 2024 年度各项履职和重点工作任务，

完成新一轮机构改革任务，推动镇街综合行政执法改革，规

范管理机关事业单位编外人员；顺利完成 2023 年度绩效考

核工作并做好考核结果分析；多措并举做好事业单位法人登



记工作，扎实推进事业单位法人年度报告和公示。

（四）管理效率分析

我办全年预算数 1,681.99万元，执行数 1,680.58万元，

完成预算的 99.92%，按要求完成项目和基本预算支出，预算

编制较为合理。部门整体支出绩效评价得分 99 分，部门预

算编制、执行及使用效益情况均达到了预期绩效目标，按预

算编制计划和部门财务制度规定支出，厉行节约，重大支出

等均通过室务会议集体讨论决定。我办严格按照规定制定并

执行绩效管理制度，结合我办工作实际，明确绩效指标，设

立绩效目标，认真开展绩效运行监控和绩效评价，按要求完

成绩效目标，反馈绩效结果应用。

二、存在的主要问题

部门预算支出执行不到位。

三、下一步改进措施

下一步将加强监督与指导，做好项目预算绩效监控和自

评，确保项目按时推进，达到支出预期效果；更科学编制预

算，保障人员经费、机关运行等方面支出。
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